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Полное наименование учреждения: Муниципальное образовательное учреждение для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции» 

Сокращенное наименование: МОУ «ЦППРиК»

Юридический адрес: 167000, г.Сыктывкар, ул. Чкалова, д.24
Почтовые адреса: 167000, г.Сыктывкар, ул. Чкалова, д.24
ИНН/ КПП  1101484720/110101001

ОКВЭД     80.22.2

ОГРН       1031100407458
Наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя: Управление образования администрации муниципального образования городского округа «Сыктывкар»

Раздел I. Общие сведения об учреждении

	Наименование показателя
	Значение показателя

	исчерпывающий перечень видов деятельности (с указанием основных видов деятельности и иных видов деятельности, не являющихся основными), которые учреждение вправе осуществлять в соответствии с его учредительными документами
	МОУ «ЦППРиК» выполняет задания, установленные Учредителем в соответствии с предусмотренной Уставом основной деятельностью.   Центром организуется и проводится образовательная деятельность, не подлежащая лицензированию, которая осуществляется в форме разовых лекций, семинаров, конференций, иных видах реализации дополнительных программ и не сопровождается итоговой аттестацией и выдачей документа об образовании.

 Содержание образования определяется  образовательными программами, разрабатываемыми и реализуемыми Центром самостоятельно.

 Основной деятельностью Центра является реализация  образовательных программ.

 Основными направлениями деятельности  Центра являются:

· образовательная;

· консультативная;

· методическая;

· исследовательская.

	перечень услуг (работ), которые оказываются потребителям за плату в случаях, предусмотренных муниципальными правовыми актами с указанием потребителей указанных услуг (работ);
	нет

	перечень документов (с указанием номеров, даты выдачи и срока действия), на основании которых учреждение осуществляет деятельность (свидетельство о государственной регистрации учреждения, лицензии и другие разрешительные документы);


	Устав от 01.12.11г.

Свидетельство о постановке на учет в российской организации в налоговом органе по месту нахождения на территории российской федерации серия 11 № 00148884

Свидетельство о внесении в Единый государственный реестр юридических лиц серия 11 № 002012647 от 03.12.12г.

	количество штатных единиц учреждения (указываются данные о количественном составе и квалификации сотрудников учреждения, на начало и на конец отчетного года. В случае изменения количества штатных единиц учреждения указываются причины, приведшие к их изменению на конец отчетного периода);


	количество штатных единиц учреждения -37,81 чел.,

в т.ч. административно-управленческий персонал -6 чел., педагогические работники –29,56 чел., учебно-вспомогательный персонал – 1 чел., обслуживающий персонал – 1,25 чел.



	средняя заработная плата сотрудников учреждения.
	21 706,45 рублей


Раздел II Результат деятельности учреждения
	Наименование показателя
	Значение показателя

	изменение (увеличение, уменьшение) балансовой (остаточной) стоимости нефинансовых активов относительно предыдущего отчетного года (в процентах);


	Увеличение на 202,5 % (99,9%)

	общая сумма выставленных требований в возмещении ущерба по недостачам и хищениям материальных ценностей, денежных средств, а также от порчи материальных ценностей;
	нет

	изменения (увеличение, уменьшение) дебиторской и кредиторской задолженности учреждения в разрезе поступлений (выплат), предусмотренных Планом финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения (далее - План) относительно предыдущего отчетного года (в процентах) с указанием причин образования просроченной кредиторской задолженности, а также дебиторской задолженности, нереальной к взысканию;


	Увеличение дебиторской задолженности – 572,2 %,

Уменьшение кредиторской задолженности – 81,2 %



	суммы доходов, полученных учреждением от оказания платных услуг (выполнения работ); доходов от осуществления иных видов деятельности, не являющихся основными;


	30,0 тыс. руб.

	сведения об исполнении государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) (для бюджетных и автономных учреждений, а также казенных учреждений, которым в соответствии с решением органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя, сформировано государственное (муниципальное) задание);


	Исполнение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг – 100%

	цены (тарифы) на платные услуги (работы), оказываемые потребителям (в динамике в течение отчетного периода)
	нет

	общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами (работами) учреждения  


	30 учреждений 

	количество жалоб потребителей и принятые по результатам их рассмотрения меры.
	нет

	информация о проверках деятельности учреждения, проведенных уполномоченными органами и организациями, с указанием тем проверок 
	нет

	суммы кассовых и плановых поступлений (с учетом возвратов) в разрезе поступлений, предусмотренных Планом
	Субсидия на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг – 10063,2 тыс. руб.,

Субсидия на организацию и проведение общегородских, спортивных и культурно-массовых мероприятий – 10 ,0 тыс. руб.,

Субсидия на реализацию мероприятий в рамках долгосрочных целевых программ – 55, 0 тыс. руб.

	суммы кассовых и плановых выплат (с учетом восстановленных кассовых выплат) в разрезе выплат, предусмотренных Планом
	Субсидия на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг – 10063, 2 тыс. руб.,

Субсидия на организацию и проведение общегородских, спортивных и культурно-массовых мероприятий – 10 ,0 тыс. руб.,

Субсидия на реализацию мероприятий в рамках долгосрочных целевых программ – 55, 0 тыс. руб.

	иные сведения

	нет


  Раздел III  Об использовании имущества, закрепленного за бюджетным учреждением

	Наименование показателя
	Значение показателя

 на начало года 
	Значение показателя

 на конец года 

	общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления, тыс. руб.
	-

(-)
	1 581,62

( 952,93)

	общая балансовая (остаточная) стоимость особо ценного движимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления, тыс. руб.
	778,31

(9,44)
	772,72

(-)

	общая балансовая (остаточная) стоимость иного движимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления, тыс. руб.
	0

(-)
	0

(0)

	общая площадь объектов недвижимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления, тыс. руб.
	201,4
	201,4

	количество объектов недвижимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления, тыс. руб.
	1

	1


Главный бухгалтер                                                       Иевлева М.А.
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